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Introducao ao Pequeno Grupo e Workshop

Visao Geral

Lideres
Veja separadamente o documento Destiny Finder Pequenos Grupos & Guia de Workshop para Lideres.

Imprimindo esse documento
Este documento esta formatado para impressdao em um ou dois lados. Paginas em branco podem ser
usadas para anotagoes.

Imprimir os resultados através da ferramenta online
Algumas secdes da ferramenta online tém um botdo de impressdo. Para quem ndo aparece o botdo, use
a funcao de impressao do seu navegador para imprimir.

Formato

Este material é dividido em oito se¢des ou capitulos. Ele pode ser usado em um pequeno grupo semanal
por 8 a 12 semanas e pode ser realizado como um workshop em um periodo intensivo de 10 horas,
durante dois dias. Para pequenos grupos, é util fazer algumas sessées durante duas semanas devido a
guantidade de material (por exemplo, secdes 5 e 6).

Objetivo
O objetivo é ajudar os crentes a entender o que Deus os chamou a realizar, desenvolver um plano para
fazé-lo e ajuda-los a cumpri-lo.

Processo do Destiny Finder:
O processo do Destiny Finder contém 3 etapas:

1. Descobrir quem eu sou e para onde vou: identificar os dons, as paixdes, os sonhos e a direcao
de Deus. Estes, juntos ajudam a definir o seu destino.

2. Mapeando um plano para chegar la: Identificando e lidando com os obstaculos e criar um plano
para o que é necessario, incluindo etapas para o desenvolvimento (servir e liderar), treinadores,
mentores.

3. Agir para cumprir seu destino: Trabalhar com um treinador/coach para implementar o plano e
trabalhar com um mentor para servir em algum "estagio" para experimentar um envolvimento
com seu chamado.

Se vocé ndo conhece seu destino, observe seus dons, paixdes e sonhos pois isso guiard vocé a essa
revelacao.

Pré - Trabalho

Workshop: Execute todas as sete se¢des da ferramenta on-line do teste de Destino (cinco avaliagdes,
Direcdo de Deus e Meu Sonho) e a ferramenta MDPE, quando disponivel (Ministério, Desenvolvimento
Pessoal e de Equipe), imprima os resultados e leve-os para o workshop. O teste esta disponivel para
compra em https://destinyfinder.com/. Seu grupo ou igreja pode fornecer cédigos de cupom de
desconto; verifique com seu lider. O MDPE estara disponivel na versdo Beta em 2020.
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TAREFA DE CASA

Somente Pequenos Grupos:

Havera trabalho préprio durante o tempo do grupo e trabalhos de casa a cada semana; faga as se¢des
na ferramenta online conforme atribuido e traga impressdes para a sessdo apropriada.

Apenas Workshop: Havera trabalho durante todo o workshop.
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Sessao 1: Criado para um Destino - Design Original

Introducao ao Destiny Finder
Pois somos criagdo de Deus, realizada em Cristo Jesus para vivermos em boas obras, as quais Deus
preparou no passado para que nos as praticdssemos hoje. Efésios 2:10 (NKJV) “

Bem vindo ao Destiny Finder
O Destiny Finder é sobre descobrir o propdsito de Deus para vocé na terra.

¢ Toda pessoa tem um destino que é igualmente importante para Deus
¢ O que importa para Ele é a sua fidelidade em meio ao seu chamado.
¢ O objetivo do Destiny Finder é ajuda-lo a chegar la. E faremos isso ajudando vocé de duas maneiras:

1. Restringir seu foco: Reduzir um horizonte de 360 graus de op¢des do que vocé poderia fazer
por Deus para cerca de 20 graus focados na direcdo que é provavelmente o chamado de Deus
em sua vida.

2. Tracar um plano para chegar la: Identifique um ponto de objetivo no horizonte para que, ao
avancar em direcdo a esse alvo, vocé possa ser guiado passo a passo pelo Senhor naquilo que
Deus ordenou para vocé.

Sua nova identidade espiritual e seu design original

Como cristdo, vocé tem uma nova natureza e uma nova identidade. “Portanto, se alguém estd em
Cristo, ele € uma nova cria¢do; as coisas velhas passaram; eis que todas as coisas se tornaram novas. ”
2 Cor. 5:17.

Isso tem muitas implica¢des; vocé é justificado em Cristo, faz parte de uma nova familia, esta debaixo da
graca e muito mais. Seu destino final esta no céu. Mas seu destino terrestre se baseia ndo apenas em
sua nova identidade, mas também em seu design original. Deus fez vocé de uma maneira Unica e
especifica. Esse é o foco desta série.

Qual o significado da palavra destino?
Seu destino consiste nas coisas que Deus planejou para vocé realizar na terra antes de ir para o céu.

Quando falamos sobre "destino", estamos nos concentrando no destino pessoal. O destino final de todo
crente é estar com o Senhor no céu, mas enquanto estiver na Terra, cada pessoa tem um destino
pessoal Unico: Realizar as coisas Unicas que Deus planejou para vocé. Seu ministério é o que vocé fara
para impactar as pessoas para o Senhor! Isso pode ser realizado principalmente em seu trabalho, na
igreja, em organiza¢des sem fins lucrativos ou em ambos.

Também usamos o termo chamado, ministério e sonho para nos referirmos ao destino de alguém.

A Descoberta do Destino vem da Biblia:
Efésios 2:10 diz “Somos feituras de Deus criados em Cristo Jesus para boas obras que Deus ordenou
antes mesmo que anddssemos nelas.”

e Deus criou cada um de nds para Seus propdsitos.
e Deus nos projetou, e mesmo antes de conhecé-lo, Ele nos conhecia.
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e Deus sempre trabalhou em nossas vidas, até mesmo usando as dificuldades e os problemas e
transformando-os em instrumentos para nos transformar e moldar-nos nas pessoas que Ele nos
chamou para ser.

Seu destino toma forma em oragao, comunidade, servi¢o e orientagao.

e Seu destino é prenunciado por suas paixdes e sonhos dados por Deus, e surge ao longo de uma
vida de ora¢do, comunhdo e servi¢o ao proximo.

e A busca do seu destino é talvez a coisa mais importante que vocé fara na vida. A busca
intencional de seu destino capacita vocé a ser o melhor conjuge, pai, amigo, ministro e exemplo
de Jesus que vocé pode ser. Ajuda a ordenar sua vida e seu estilo de vida. Ele concentra seus
valores e prioridades. Ele governa seu carater e integridade.

e Abusca e o cumprimento do seu destino é a fonte do seu legado na vida. E a base sobre a qual
um dia vocé ouvira as palavras do Mestre: “Muito bem, servo bom e fiel. Entre na alegria de seu
Senhor ”(Mateus 25:21).

e Vocé so serd capaz de cumprir completamente seu destino em um relacionamento correto com
os outros. Ter pessoas que servem como mentores é crucial, porque Deus ndo nos designou
para funcionar sozinhos.

Como comeg¢o a descobrir o meu destino em Deus?

Seu destino esta enraizado na sua identidade, que é uma combinacdo de:

e Histdria - sua heranca, familia de origem, infancia, experiéncias formativas.
e Relacionamento com Deus - Sua experiéncia de salvacdo, discipulado, jornada espiritual.
e Dons Ministeriais - Seus presentes principais, com base nos cinco ministérios encontrados em

Efésios 4:11.

e Dons Motivacionais - Seus dons principais, com base nos sete dons encontrados em Romanos
12: 6-8.

e Dons de Manifestagao - Seus dons principais, com base nos nove dons encontrados em
1 Corintios. 12: 8-10.

e Paix0es dadas por Deus - As coisas com as quais vocé mais se importa nesta vida

e Sonhos de destino - Se vocé ndo tivesse limita¢des, o que faria por Deus?

e Desenvolvimento do Ministério - Criando um plano para realizar seus sonhos.

e Desenvolvimento Pessoal - Crescendo em carater e piedade

e Desenvolvimento de equipe - Construcao de uma equipe de amigos, familiares, parceiros e
mentores para suporte e relacionamento.

Antes de Comegcarmos — Apresente seu destino como uma oferta ao Senhor

NAs vamos pegar todos 0s nossos sonhos, mesmo aqueles que ainda ndo sonhamos, e coloca-los diante
do Senhor como oferta como sacrificio, como verdadeira adoracdo a Ele. Sabendo que Ele devolvers,
gueremos comecar dando tudo a Ele.
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Discussao

1.Como é para vocé planejar o futuro. Isso é algo que vocé faz com facilidade?
2.Quais sdo seus medos?
3.Vocé sente que Deus tem um grande futuro para vocé?

Vocé tem um destino.
"Pois somos a Sua obra, criada em Cristo Jesus para boas obras, que Deus preparou de antemdo para
que anddssemos nelas." Efésios 2:10 (NVI)

Fomos criados com um propdsito — Temos um destino

e Nosso destino é o que Deus deseja que vocé realize nesta vida.

e Nosso objetivo foi determinado a partir das bases do tempo. (Ef 1: 3-22)

e |sso foi demonstrado pela primeira vez na diretiva de Deus a Ad3do e Eva para "ser fecundo,
multiplicar, encher a Terra e subjuga-la" (Gén.1: 28)

Deus nos criou para fazer parte com Ele em Seus propositos eternos.
e Nosso destino foi prejudicado pela desobediéncia e pecado. (Génesis 3: 1-24)
e Deus respondeu criando um plano de restauracdo que culminou em Jesus.
e Como nova criatura em Cristo, Deus nos da graca para fazer parceria com Ele e cumprir Seu
propdésito em nossas vidas.

Cristo gerou uma nova criacao que agora deve cumprir o mandato da criagao
original.
e O que foi quebrado pelo pecado de Adao e Eva agora pode ser cumprido pela justica imputada
de Cristo e transmitida obediéncia e fidelidade a nos.
e Deus nos da graga para fazer parceria com Ele e cumprir Seu propdsito em nossas vidas.
e (O destino é sobre uma coisa: cumprir o que Deus nos criou para fazer.

Deus designou cada um de nés para fazer a nossa parte.
e Existem 7 bilhGes de pessoas na Terra e ndo ha duas exatamente iguais.
e Deus esta intimamente envolvido na formacdo de cada um de nés. (Sal. 139: 13-18)
e Todos os nossos dias foram escritos no livro de Deus antes de qualquer um deles ocorrer.

Devemos ser claros sobre o pré destino e como ele funciona.
e O tempo é uma construcdo que Deus criou para viver e acompanhar nosso movimento.
e Deus é um ser eterno que existe fora do tempo
e Deus interage com todos os tempos ao mesmo tempo em Seu préprio tempo.

Deus nos redime e nos remodela para descobrirmos nosso design e destino

e Deus brinca com as notas erradas de nossas vidas e as transforma na composicao de Sua
perfeita vontade.
e Deus trabalha todas as coisas de acordo com o conselho de Sua vontade (Ef 1:11)
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e Deus trabalha todas as coisas juntas para o nosso bem, sem violar nosso livre arbitrio.

Somos a obra de Deus criada em Cristo Jesus para boas obras
e Nado fomos salvos por obras, mas fomos salvos para obras.
e Deus te criou para certas coisas que ninguém mais pode fazer como vocé faz.
e Nossa fé deve dar lugar a uma demonstracdo de fidelidade sempre crescente.
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Fundamento Biblico para o Destino

“Para que o Deus de nosso Senhor Jesus Cristo, o Pai da gldria, possa dar a vocé o espirito de sabedoria
e revelagdo no conhecimento Dele; os olhos do seu entendimento sendo iluminados; para que saibais
qual é a esperanca do Seu chamado, quais sdo as riquezas da gloria da Sua heranga nos santos; e qual é
a grandeza excessiva de Seu poder para conosco que cremos, de acordo com a operagdo de Seu
poderoso poder. que Ele trabalhou em Cristo quando o ressuscitou dentre os mortos e o assentou d sua
mdo direita nos lugares celestiais ”

Efésios 1:17-20 (NKJV)

O Espirito de Sabedoria e Revelagao — Seguindo Deus e Sua palavra.
e Eimportante que tenhamos sabedoria e revelagdo. (Ef 1:17)
e Asabedoria é aplicada ao conhecimento experimental - precisamos conhecer a palavra de Deus
e aplica-la.
e Profético é uma revela¢do da verdade dada por Deus através da operacgdo do Espirito Santo.

O que significa ter um relacionamento com o Senhor?
e Deve ser em sua esséncia, sobrenatural
e Deve ser uma realidade em que vivamos mergulhados.
e Espirito e palavra - ambos sdo necessarios para perceber, entender e conhecer.

... aesperan¢a do Seu chamado
e Deus chamou / convocou cada um de nds.
e 0O chamado de Deus a sua vida é a coisa mais importante que possuimos.
e O chamado de Deus é o seu caminho para se tornar o que Ele quer que vocé seja.

... asriquezas da gléria da Sua heranga nos santos.
e Deus nos reservou uma heranga.
e O Espirito Santo nos foi dado como adiantamento por nossa heranca.
e Nossa heranga é encontrada uns nos outros - estamos conectados um ao outro e precisamos

gue ambos cheguemos a plenitude, individual e corporativamente.

... agrandeza soberana do Seu poder para conosco que cremos.
e Nossos destinos dependem do poder de Deus operando em nés.
e Esse poder garante nosso sucesso na vida.

e Sinergia - juntos, o poder de Deus é maior do que nossas contribui¢cdes individuais.

Fomos criados para um Destino, esse é o nosso design original
e Temos um destino individual.
e Temos um destino coletivo
e 0O nosso destino ligado a Deus nos eleva acima de todos os obstaculos e obstaculos

Nada pode impedir que o Espirito de Deus dentro do seu espirito, faca de vocé a pessoa que Ele
deseja que vocé seja, a menos que vocé escolha seguir um caminho diferente.
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Ferramenta Destiny Finder #1 Influéncias Formativas

Os fundamentos do destino estdo na nossa familia de origem e nas experiéncias da infancia. Deus
conhece cada um de nds muito antes de nascermos. Ele estava ciente de nossa concepg¢do e tem um
papel em nossa formagdo. Mesmo os fatores mais dificeis de nossas vidas ndo estdo fora da supervisdo
soberana de Deus. Compreender nossas influéncias formativas pode nos ajudar a entender o plano
maior de Deus para nossas vidas.

1. Escreva cinco palavras ou frases que descrevam seus anos de infdncia pré-adolescente..

a
b.

o

2. Escreva seus trés principais sonhos de infdncia: "Quando crescer, quero ser um..."

a.
b.

C.

3. Cite as trés melhores experiéncias positivas que moldaram sua infdncia e adolescéncia.
a.
b.

C.

4. Cite as trés principais experiéncias negativas que o moldaram na vida.
a.
b.

C.

5. Cite as trés pessoas mais influentes na sua infdncia e adolescéncia.

6. Como esses fatores influenciaram sua formagéo como pessoa e como eles afetam seu senso de
destino?
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Discussao
Se vocé se sentir confortavel, compartilhe um dos itens acima e também discuta o item 6.

Dever de Casa
Apenas Pequenos Grupos: Faga a primeira avaliagao online do perfil, a Avaliagao de Dons do
Ministério, imprima os resultados e leve-0s ao grupo na préxima semana.
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Sessao 2: Equipado para um Destino - Dons Ministeriais
“E Ele mesmo deu alguns para serem apdstolos, alguns profetas, alguns evangelistas e alguns pastores e
mestres.” Efésios 4:11 (NVI)

Os dons do seu ministério ou a orientag¢ao de destino descrevem como
voceé interage com seu mundo

Nosso destino é cumprir nossa parte pessoal do ministério de Jesus.

Deus tem um propdsito e um plano Unico para cada uma de nossas vidas.
e Deus nos conduz através de um processo de desenvolvimento e descoberta de destinos.
e Pode haver vérios "estagios" ou estacGes do ano versus uma tarefa ao longo da vida.
e Asvezes, inclui tarefas fora do contexto do nosso destino, para nos treinar.

Deus deu dons de ministério a cada pessoa, a fim de manifestar a plenitude de Cristo

na terra por meio de Seu povo.
e Cristo subiu ao céu cumprindo todas as coisas.

e Embora existam oficios dos cinco ministérios, essa ndo é a intengdo principals
e Os dons sdo sobre funcdo e esséncia, ndo posicao e titulo.

Os dons foram dados em . . . para o propodsitode ... até....
e Esses dons de “ministério” foram dados na ascensdo de Jesus. (Ef 4: 7-10)
e Esses dons tém o mesmo propdsito: equipar os santos. (Ef 4: 11-12)
e Esses dons estardo em operacdo até que a meta seja alcancada. (Ef 4: 13-16)

Os dons foram dados de acordo com a medida do dom de Cristo
e (Cada pessoa é mais dirigida para um ou dois desses dons.
e Todos nds temos um escopo e esfera de ministério diferentes.
e Agraca nos foi dada para que possamos representar Jesus em todas as esferas e em todos os
ambitos da lideranca.

Orientagoes

e Nem todo mundo é chamado para ser pastor, apdstolo, evangelista, profeta ou mestre - mas
todos nés somos chamados a ser influenciados e capacitados por esses dons, para que
possamos cumprir os propdsitos de Deus na Terra. Vocé tendera a ser influenciado por um
desses dons mais do que outro com base em sua exclusividade. No Destiny Finder, chamamos
isso de influéncia na sua orientacdo para o destino. Uma orientacdo para o destino, ou OD, é o
que a sigla sugere: é o que vocé faz. E assim que vocé funciona e se relaciona com o mundo ao
seu redor.

e Escolhemos a palavra orientagdo porque ndo queremos focar na posi¢do ou titulo - por isso
dizemos que alguém tem uma orientacdo apostodlica em vez de dizer que ela é apdstolo.
Também acreditamos que os apdstolos modernos e as pessoas de orientacdo apostodlica ndo sdo
iguais aos apostolos originais que seguiram Jesus e ndo tém a mesma autoridade.
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Deus deu a poucos para equipar os muitos de acordo com nosso design unico.
e Nossa orientagdo sobre o destino determina como operamos na maioria das situagdes.
e (Cada um de nods terd uma expressao diferente com base em nossa estrutura exclusiva.
e Todo crente pode receber e operar em cada um dos dons.

O proposito de Deus é tornar TODOS apostdlicos, proféticos, pastorais, instrutores
e evangelisticos.

e N3do se trata de elevar individuos em particular a lugares altos de prestigio.

e Todos temos dimensdes especificas em cada um dos dons ministériais.

e N3do se trata de identificar um dom em vocé, mas de ver os dons agindo nos relacionamentos.

Precisamos ter um entendimento biblico desses dons
e Eles ainda estdo em operacgdo hoje.
e Eles representam uma dimensao de nossos destinos em Cristo.
e E um prejuizo ndo honrar e permitir que eles funcionem.

Deus deu a poucos para equipar os muitos de acordo com o0 nosso design Unico
e Todo crente pode receber a comunicacdo do Espirito Santo para funcionar em todos os dons,
conforme necessario.
e (Cada pessoa é mais orientada para um ou até dois desses dons.
e Nossa orientacdo sobre o destino determina como operamos na maioria das situacoes.

Avaliagao dos Dons Ministériais.

Se vocé ndo conseguiu fazer a Avaliacdo de Dons do Ministério no teste Destiny Finder on-line, vocé
pode fazer a versdo em papel na préoxima pagina. Mas é altamente recomendavel que vocé faca a versao
on-line, porque é mais abrangente e vocé receberd um relatério de varias paginas com informacdes.
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Ferramenta Destiny Finder #2 — Dons/Orientag6es para o Ministério

Planilha opcional - SOMENTE faca isso se vocé ndo conseguir fazer a Avaliacdo de Dons do Ministério
online. Faca online e traga resultados impressos ou disponibilize-os no seu dispositivo mdvel.

Circule a resposta mais parecida com vocé ou com a qual vocé mais se identifica.

1. Em um ambiente de trabalho, sou mais eficaz em...
1. desenvolvimento de novos trabalhadores, lideres, servicos ou programas

2 . melhorando a qualidade e o impacto de nossos produtos.
3. aumentando o impacto por meio de marketing e / ou vendas criativas.

4. melhorar o relacionamento entre meus colegas de trabalho.

5. ajudando a equipe a se concentrar nos detalhes de um projeto.

2. Fico muito frustrado quando me sinto. . .

1. impotente para cumprir os propdsitos de Deus.

2. distraido e distante de Deus.

3. desmotivado ou incapaz de compartilhar minha fé com outras pessoas.
4. irritavel e prejudicada em minha capacidade de amar os outros.

5. incapaz de comunicar conceitos claramente.

3. A mensagem da minha vida esta mais focada em...
1. trazer o reino dos céus para a Terra.
2. hospedar a presenca do Espirito Santo.
3. alcangar os incrédulos com o evangelho.
4. unificar os crentes individualmente em Cristo.
5. ajudar todo crente a se tornar um verdadeiro discipulo de Jesus.

4. Eu gosto de ajudar ou treinar outras pessoas...

. iniciar novas atividades, grupos, organiza¢des ou causas.

. desenvolver sua sensibilidade, criatividade e espiritualidade.
. interagir com pessoas de fora de seu grupo ou organizacao.

. construir amizades e cuidar das pessoas da comunidade.

. apresentar informacdes vitais e Uteis de maneira mais eficaz.

U b WN -

5. Em situagdes desafiadoras, eu geralmente me encontro...
. liderando e guiando pessoas.

. incentivando e orando por e com as pessoas.

. envolvendo e desafiando pessoas.

. confortando e conectando pessoas.

. informando e instruindo as pessoas.

u b WN -
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6. Eu sou mais apaixonado por...

. aproximar pessoas diferentes para realizar algo excelente.

. enfrentar o que esta errado e defender o que esta certo.

. influenciar as pessoas a viver suas vidas pelo que mais importa.

. ajudar as pessoas a construir familias e comunidades fortes.

. ajudar as pessoas a se tornarem aprendizes ao longo da vida e aplicar bem seu aprendizado.

U b WN R

7. Eu me incomodo mais por aqueles que...
1. sdo complacentes e descuidados em cumprir seus destinos e ndo se importam com o destino de
suas vidas.
2. Confiam em suas proprias for¢as e ndo no poder de Deus.
3. Se preocupam mais com seu proprio conforto do que com as almas dos outros.
4. Estao mais preocupados em realizar tarefas do que em amar as pessoas.
5. Valorizar a experiéncia espiritual sobre a verdade das Escrituras.

8. Em um ambiente ministerial, estou mais focado em. ..

. apresentar nossa visao, treinar lideres e desenvolver novos ministérios.

. incentivar a adorac3o, a oracdo e os dons / revelacdes proféticos.

. equipar outras pessoas para compartilhar o evangelho e servir aos pobres.
. ajudar os crentes a se amarem e a construir uma comunidade solidaria.

. ensinar verdades que trazem crescimento e transformacgao.

U b WN -

9. Eu me descreveria como...

1. estrategista.
2. espiritual.
3. persuasivo.
4. solidario

5.

bem informado

10. Sou mais eficaz em equipar os outros a...
1. Motivar e levar outras pessoas a cumprir sua missao na vida.
2. Ajudar os outros a experimentar a presenca de Deus e operar em Seu poder.
3. Aprenderem como levar os outros a Jesus.
4. Tornar-se cuidador eficaz dos feridos espiritualmente.
5. Conhecer a Biblia e comunica-la efetivamente com os outros.

Pontuagao: Total de respostas do nimero 1, nimero 2, etc :

1) 2) 3) 4) 5)

1) Construtor 2) Revelador 3) Recrutador
4) Conector 5) Instrutor
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Os dons de ministério — Visao Geral
“E Ele mesmo deu alguns para serem apdstolos, alguns profetas, alguns evangelistas e alguns pastores e
mestres.” Efésios 4:11 (NVI)

Deus nos deu os “Dons do Ministério” para nos equipar para o servico. (Os dons de
ministério também sdao chamados de Orientagdes para o Destino.)

1. Construtor — O dom apostdlico: Deus "enviou" ou representante legitmo

e Foco: Mentor e mobilizador para o ministério, missdo e multiplicacdo
e Funcdo: Pioneirismo, supervisdo e renovacgdo da igreja e do ministério
e Partilha: desenvolvimento e multiplicacdo de liderancgas

2. Revelador — O dom profético: confidente e porta-voz de Deus
¢ Foco: discernir e declarar o poder, a presenca e a perspectiva de Deus

e Funcdo: intercessdo, adoragdo, profecia publica e privada
¢ Partilha: paixao espiritual e busca da presenca e poder de Deus

3. Recrutador — O dom evangelistico: o arauto de Deus das boas novas do reino

e Foco: declarar e demonstrar o evangelho para convicg¢ao e conversao
e Funcdo: Equipar aigreja para alcangar o mundo
e Partilha: coracdo de Deus pelos perdidos e ferramentas para alcanga-los

4. Conector — O dom pastoral - o pastor e cuidador de Deus

e Foco: Catalisar e cultivar uma comunidade solidaria e centrada em Cristo

e Este dom é expresso de duas maneiras principais: ancido e diacono.

e Dom dos ancidos: servir a comunidade liderando pessoas e grupos

e O focododom do diacono: servir a comunidade por meio de projetos e programas

5. Instrutor — O dom de ensinar - o instrutor de Deus e guardido da verdade
e Foco: Comunicar e transmitir a verdade para treinamento e transformacao
e Funcdo: lider do estudo da Biblia, discipulador, professor
e Partilha: Valor e fome pela Palavra de Deus e pela verdade.

Notas

O foco desta ferramenta sdo os dons encontrados em Efésios 4:11. Esses dons representam os cinco
diferentes ministérios de Jesus. Quando Ele ascendeu, Ele distribuiu sobrenaturalmente esses dons a
Seus seguidores. Esses cinco ministérios foram dados ao mesmo tempo (na ascensdo de Jesus), com o
mesmo propdsito (equipar os santos para o ministério) e até o mesmo tempo (até que todos sejamos
unificados e aperfeicoados em Cristo). Cada um de nés precisa estar equipado em todos esses
ministérios e ser orientado no ministério que corresponde especificamente ao nosso destino pessoal.
Este é o primeiro passo no seu desenvolvimento: reconhecer quais desses ministérios refletem seu
chamado pessoal. Mais tarde, vocé comecara a tomar medidas de desenvolvimento em busca do
cumprimento de sua chamada.
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No6s focamos nelas como orientagGes, ndo escritérios ou posicdes; a énfase esta na funcgdo e no fruto.
Acreditamos que todas as pessoas tém o potencial de funcionar em cada um dos presentes até certo
ponto, mas cada pessoa tende a ser mais forte em uma ou duas.

O dom do ministério reflete a maneira como interagimos com o mundo ao nosso redor. E muito central
na maneira como operamos e vemos as coisas. Existem aspectos positivos e negativos.

Por exemplo, pessoas com um presente de ensino podem ser irritantes porque estao sempre apontando
como as coisas ndo estdo exatamente certas - esse é um aspecto do presente em operagao ... mas deve
ser temperado e usado com sabedoria.

Os resultados da avaliacao on-line abrangem os pontos fortes e fracos de cada presente. Nao se
preocupe com os resultados; se vocé respondeu algumas perguntas de maneira diferente, os resultados
podem ser diferentes. Veja o mix de presentes dos cinco e tente encontrar tendéncias basicas.

Como descobrir e desenvolver sua orientacdao ministerial.
e Ore pela orientacdo de Deus no processo de descoberta.
e Faca as avaliagdes do Destiny Finder e leia os relatorios.
e  Recrute colegas, mentores e treinadores para ajudar a guiar sua jornada.

Discussao

1. Compartilhe seus resultados da Avaliagcdo do Ministério: orientacdo primaria e orientacdo secundaria.
Como vocé se sente sobre os resultados?

2. Eles combinam com a sua percep¢ao de si mesmo ou com a percepc¢ao dos outros?

3. Vocé vé evidéncias do presente em seu passado e em como vocé é conectado?

4. Vocé pode ver a orientacdo / presente em acdo atualmente? Vocé esta usando o dom no ministério,
no servigo ou no trabalho ou apenas nas interagdes com as pessoas agora?

5. Como vocé gostaria de desenvolver seus dons de ministério no futuro?

Dever de Casa
Apenas Pequenos Grupos: Faca a Avaliacdao Motivacional dos Dons, imprima os resultados e leve-os ao
grupo na préxima semana. Ou disponibilize os resultados no seu iPad ou em outro dispositivo.
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Sessao 3: Energizado para o Destino - Dons Motivacional

4 “Porque, como temos muitos membros em um corpo, mas todos os membros néo tém a mesma
fungdo, 5 assim, sendo muitos, somos um corpo em Cristo e individualmente membros um do outro. 6
Tendo os dons diferindo de acordo com a graca que nos é dada, vamos usd-los: se profetizar,
profetizemos proporcionalmente a nossa fé; 7 ou ministério, vamos usd-lo em nosso ministério; quem
ensina, no ensino; 8 quem exorta, em exorta¢do, quem dd, com liberalidade; quem lidera, com diligéncia;
quem mostra misericordia, com alegria. Romanos 12: 4-8 (NVI)

Seus dons motivacionais ou orientagao motivacional (OM) descrevem a maneira
como voceé dirige a vida

Dons Espirituais: Estilo do Coragao
e Na Biblia existem diferentes categorias e classificacGes de presentes.
e Deus nos deu motivagdes distintas ou estilos de coracao que afetam o destino.
e A motivacdo do destino é baseada no que muitos chamam de dons motivacionais em Romanos
12.

Os dons motivacionais de Romanos 12.
e Esses dons descrevem a maneira ou o estilo em que ministramos a outras pessoas.
e Esses dons diferem de acordo com a graca que Deus nos deu. (Rom.12: 6)
e Compreender isso nos ajuda a ser mais eficazes e menos abrasivos.

Os presentes de Romanos 12 se referem ao nosso O.M. - modo de operagao.
e Esses presentes tém a ver com o porqué e a maneira como fazemos o que fazemos.
e As palavras das escrituras tratam claramente do estilo com o qual exercitamos os dons que Deus
nos deu.
e Esses dons falam da inspiracdao do coracdo com que s3ao expressos.

Os dons de Romanos 12 representam outra dimensao de quem somos.
e N3do somos caracterizados como sendo um presente ou outro.

e Existem varias dimensdes de como os sete dons se encaixam em nossas vidas.

O E mais como uma casa que estamos construindo.

Ao pensar sobre esses dons, considere . . .
e O quete move?
e O que estd em seu coragdo?
e O que faz com que vocé alcance ou faga o que deseja fazer?

Esses dons nao sao categorias exclusivas, mas sao cores ou sabores da vida
e Isencdo de responsabilidade: tenha cuidado ao impor categorias exclusivas as escrituras.
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e Todos os dons do Espirito trabalham em conjunto com o fruto do espirito. vs. 9-21
e Sua orientacdo motivacional deve sempre fluir por amor.
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Ferramenta de Destiny Finder #3 — Dons Motivacionais / Orientag¢ées

Planilha opcional - SOMENTE faca isso, vocé ndo pode fazer a Avaliacdo de presentes motivacionais do
Profiler on-line.)

Faca online e traga resultados impressos ou disponibilize-os no seu dispositivo mével.

Em uma escala de 1 a 10, observe o grau em que vocé se identifica, sendo 1 o minimo e 10 o maximo.

O OM Profético: Perceptor - De acordo com a medida de sua fé. Vs. 9
e Motivado por: certo e errado. Justica e mundanismo.
e Percebido como: Presumido, critico.
e Afirmado como: alguém que percebe e proclama a perspectiva de Deus.

O Ministério OM - Servidor - De acordo com um coragao para servir aos outros. Vs. 10
e Motivado por: problemas praticos, tarefas e necessidades.
e Percebido como: viciado em trabalho, muito ocupado, orientado para o desempenho.
e Afirmado como: alguém que vé uma tarefa e assume a responsabilidade de fazé-la.

O Professor OM: Professor - De acordo com um corag¢ao para instruir os outros. Vs.
11

e Motivado por fatos e falsidade. Ignorancia e precisado.
e Percebido como: um sabe-tudo, legalista e perfeccionista.
e Afirmado como: alguém que usa a verdade para remover a ignorancia.

Exortador OM: Encorajador - Um coragao para agitar e estimular os outros. vs. 12
e Motivado por: potencial e possibilidade ndo realizados. Esperanca e desesperanca.
e  Percebido como: simplista, ouvinte ruim, Pessoas como projetos.
e Afirmado como: Aquele que vé o potencial ndo realizado e o desperta.

O doador MO: Doador - Um coragao para fornecer recursos sem pretensao. vs. 13
e Motivado por: Oferta e Demanda. Necessidade e Recurso.
e Percebido como: capacho, ingénuo, um lobista que usa presentes para afetar a mudanca.

e Afirmado como: Uma pessoa generosa que procura suprir os recursos necessarios.

[ )
O Lider OM: Lider - Um coragao para organizar outras pessoas para obter
resultados. vs. 14

e Motivado por: resultados corporativos ndo alcancados. Caos e Comunidade.

e Percebido como: manipulador, explorador. Vendo as pessoas como utilidades.
e Afirmado como: alguém que organiza outras pessoas para alcancar resultados ndo realizados.

Consolador OM: Consolador - Um coragao alegre para confortar os outros. vs. 15
e Motivado por: dor e sofrimento devido a aflicao, culpa e vergonha.
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e Percebido como: Wimpy, sem confronto, sem discernimento, co-dependente.
e Afirmado como: Aquele que procura remover a dor e a culpa.

Pontos:
Total de cada secdo: quanto maior a pontuag¢do, mais vocé se orienta para o presente.
Trés pontuagbes mais altas:

A wonN P

Exemplo dos dons motivacionais em operag¢ao: Jantar especial
Enquanto traz o frango assado para a mesa, tia Maria tropega em um cordao de luz e deixa o
frango assado cair no chao.

e O servo pula para ajudar na limpeza.

e O lider comeca a organizar todos para ajudar.

e O Consolador corre para a pessoa que largou a comida e diz: "Estd tudo bem ... ndo se sinta mal,

todos nds temos acidentes".

e O doador diz: "Vou correr para o mercado e comprar outro peru".

e O professor diz: "Deixe-me explicar como organizar a sala para que isso ndo aconteca".

e O Encorajador diz a pessoa: "Vocé é uma béncdo, tia Maria, ndo se preocupe, temos muito".

e O revelador diz: “Eu tinha a sensac¢do de que algo iria acontecer e estava prestes a avisa-la.”

Discussao
1. Com qual desses dons motivacionais vocé mais se identifica?

2. Como seus dons motivacionais complementam ou contrastam com seus dons de ministério?

3. Como o seu O.M. potencialmente melhorar ou dificultar sua futura vocag¢ao?

4. Como o seu mix de presentes opera no local de trabalho e na vida familiar?

Dever de Casa
Apenas para pequenos grupos: Faca a Avaliacdao do presente da manifestacao on-line, imprima os
resultados e leve-0s ao grupo na préoxima semana.
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Sessao 4: Capacitado para o Destino - Dons de Manifestacao
“4Existem diversidades de dons, mas o mesmo Espirito. 5Hd diferen¢as de ministérios, mas o mesmo
Senhor. 6E ha diversidade de atividades, mas é o mesmo Deus que trabalha em todos. 7Mas a
manifestag¢do do Espirito é dada a cada um em proveito de todos: 8 a um é dada a palavra de sabedoria
através do Espirito, a outro a palavra de conhecimento através do mesmo Espirito, 9 a outra fé pelo
mesmo Espirito, a outros dons de curas pelo mesmo Espirito, 10 a outro a operagdo de milagres, a outra
profecia, a outro discernimento de espiritos, a outros tipos diferentes de linguas, a outro a interpretagdo
de linguas.

11Mas um e o mesmo Espirito opera todas essas coisas, distribuindo a cada um individualmente como
Ele deseja. ” 1 Corintios 12: 4-11 (NVI)

Seus dons de manifestacao ou orientagao sobrenatural (O.S.) descrevem seu
destino como "ferramentas de poder"

Este topico pode ser controverso
e Percebemos que existem opinides contrarias sobre esses presentes. Suplicamos por mente
aberta e graca.
e Cremos que a lgreja precisa da Palavra e do Espirito e de tudo o que o Espirito fornece.
e Essas “ferramentas elétricas” ndo sdo mais importantes que os outros presentes, mas tém
funcdes diferentes. Eles sdo mais visiveis e manifestos.

Jesus nunca pretendeu que cumprissemos Sua vontade em nossa forca humana.
e Dons de manifestacdo / orientacdo sobrenatural (0.S)
e Estas sdo as maneiras pelas quais Deus |lhe deu um dom sobrenatural.
e Baseado na lista de dons / “gracas espirituais” (carisma) listados em 1 Corintios. 12: 8-10

Diferentes membros do corpo tem posicoes diferentes sobre os dons.
e Alguns relutam em dizer que sdo depdsitos sobrenaturais do Espirito Santo.
e Alguns acreditam que os dons faleceram na época dos primeiros apdstolos.
e Uma abordagem razodvel permite a expressdo plena dos dons de Deus com o minimo de ofensa
possivel a irmdos e irmds que ndo acreditam.

Deus nos equipou de muitas varias maneiras para nossos destinos.
e Existem trés distingdes feitas em relagdo aos presentes de manifestacdo.
e (Cada conjunto de presentes é distinto em contexto e funcdo. (1 Cor.12: 4-6)
e As manifestacdes do Espirito foram dadas a todo crente. (1 Cor.12: 7)

E importante entender como os presentes trabalham juntos no destino.
e Dons espirituais informam seu perfil.
e Dons espirituais informam seu senso de identidade.
e Dons espirituais informam seu senso de propdsito no Senhor.
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As manifestag¢Oes do Espirito sao dadas para beneficiar a todos. 1 Cor. 12: 8-11
e O contexto desta passagem comeca em 11:17 e passa por 14:40.
e Durante a reunido, o Espirito distribui presentes para abencoar os santos.
e Todos podem receber qualquer presente. Mas temos uma propensao para um.
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Ferramenta de Destiny Finder #4 — Dons de Manifestagao

Planilha opcional - SOMENTE faca isso, vocé ndo pode fazer a Avaliacdo de presentes de manifestacdo
do Profiler on-line.) Faga online e traga resultados impressos ou disponibilize-os no seu dispositivo
movel.

Observe aproximadamente quantas vezes vocé operou em cada don no ano passado.

Palavra de Sabedoria: Logos Sophia — Sabedoria é conhecimento aplicado.

e Palavra de sabedoria normalmente aparece como solugao divina de problemas.

e E quando Deus d& uma sabedoria que estd além da sabedoria normal dos homens.

e Asabedoria é a aplicagcdo do conhecimento da maneira certa para resolver um problema.
Exemplos: Salomao, Pedro em Jope-Atos 10, Tiago-Atos 15

Palavra de Conhecimento: Logos Gnosis — Conhecimento é informac3o.
e Saber coisas que ndo podiam ser conhecidas naturalmente.
e Exemplos: Zaqueu, Safira-Atos 5, Homem em Listra-Atos 8

Dom de Fé - Pistis — A fé é o canal para a obra sobrenatural de Deus.
e Afé é um presente da certeza de que Deus cumprira Sua promessa AGORA.
e  Exemplos: homem em Listra-Atos 14

Dom de cura - Charisma lama — Distribuindo a cura de Deus.
e Restauracdo especifica, dada por Deus, de doencas e lesdes.
e Exemplos: no portdo - Atos 3,

Operagao de Milagres — Energema Dunamis- Palavras de Poder.
e Milagres sao o resultado do poder sobrenatural sobre o natural
e Exemplos: Coloque Atos sacudidos.4, Atos mortos ressuscitados 9 e 19:11

Dom da Profecia- Propheteia — Falando as palavras ungidas de Deus.
e Profecia Congregacional: Edificacdao, exortacao, conforto.
e Profecia madura: correcao, direcao e previsao do futuro.
e Exemplos: Atos de enviol3, Agabo-Atos 11 e 21

Discernimento de Espiritos — Diakrisis Pneuma — Anjos ou Demonios.
e A capacidade de determinar fontes e motivos espirituais.
e Exemplos: Elimas, o feiticeiro - Atos 13, Atos 16.

Tipos de Linguas — Genos Glossa — Dos homens e dos anjos .
e Por comunicar o Evangelho, profecia e louvor.
e Exemplos: Atos 2: 4, Atos Cornélio 10, Atos de Efeso.19.

Interpretacao de linguas — Hermeneia Glossa.
e Capacidade sobrenatural de interpretar uma mensagem em linguas ou idioma desconhecido.
e Exemplos: Atos 2: 8, 1 Corintios. 14: 13-19
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Pontuagao
Total de cada se¢do: quanto maior a pontuagao, mais vocé se orienta para o dom.

As trés pontuagdes mais altas:
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Como receber e ministrar no poder dos dons do Espirito
e Procure o doador e os presentes: ore, estude, faca conferéncias.
e Ministro dos presentes - domingos, grupos da vida, mercado
e Assuma riscos e ndo tenha medo de cometer erros. Tente novamente.

Oragao e tempo do ministério
e O grupo tera um tempo de oracdo e ministério direcionado, focando em receber, experimentar
e exercitar os dons da manifestacao.

Discussao opcional, pois sugerimos que vocé faga isso como um grupo grande.

1. Com quais desses dons de manifestacdo vocé mais se identifica ou tende a experimentar?

2. Como seus dons de manifestacdo complementam ou contrastam com seus outros dons?

3. Como seus dons de manifestacao potencialmente potencializam ou dificultam seu chamado futuro?

4. Como o seu mix de presentes para manifestacdao opera no local de trabalho e na vida familiar?

Dever de Casa
Apenas Pequenos Grupos: Faca as avaliagdes online de Paixdo e Prazer, Dire¢dao de Deus e Meu Sonho,
imprima os resultados E imprima o Resumo do Profiler e leve-os ao grupo na préxima semana.
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Sessao 5: Paixao e Sonhos - Seu Chamado

(Observacdo para pequenos grupos: Esta sessdo pode ser realizada durante duas ou até trés semanas.)
“7 Do aumento de Seu governo e paz ndo haverd fim, no trono de Davi e sobre Seu reino, para ordend-lo
e estabelecé-lo com julgamento e justica a partir de entéo, mesmo para sempre. O zelo do Senhor dos
exércitos fard isso. Isaias 9: 6-7 (NVI)

Nossas paixoes e sonhos dados por Deus estao alinhados com nossos destinos

Jesus disse: “O zelo pela casa do Senhor me consumiu
e O zelo é um lugar de paixdo por Deus, € um Deus apaixonado.
e As paix0es sao essenciais para o que fazemos.
e Paixdo é por um sonho o que a madeira é fogo.

Os seres humanos foram feitos para sonhar
e Somos sonhadores porque Deus é um sonhador.
e Aaspiracdo é a fungdo mais elevada do espirito humano.
e Se pudermos aspirar, é essa aspira¢do que leva nossos coragGes adiante.

Deus prevé grandes resultados e nos convida a sonhar com Ele.
e Deus tem uma agenda, um sonho e um propdsito para o qual Ele estd se movendo.
e Fazemos parte da agenda, sonho e propdsito de Deus.
e Nossas paixdes e sonhos dados por Deus estao alinhados com nossos destinos.

Deus trabalha dentro de nds para cultivar aspiragoes de acordo com nosso design.
e Ao longo da histdria, Deus deu sonhos levando ao destino.
e Quase todos os herdis das escrituras foram chamados para um sonho e um destino.
e Deus quer colocar seu sonho dentro de vocé para o destino.

Paulo tinha um destino antes de ter relacionamento com Deus (Atos 8:1)
e Histdria: ele tinha uma grande linhagem espiritual (Filipenses 3: 4-7).
e Professor M.O. Ele era zeloso pela verdade como a entendia.
e Apostolico: Ele foi enviado para derrubar esse novo culto (Atos 9: 1-2).

Paulo recebeu um chamado claro e um destino claro de Jesus (Atos 9:3-19)
e Paulo é confrontado por Jesus e curado por Ananias.
e Mais tarde, Paulo compartilha mais detalhes com Agripa (Atos 26: 12-19).
e Ele ndo foi desobediente a visdo celestial (Atos 26:19)

A visao celestial de Paulo acabou se tornando seu destino.
e Epoca de preparacdo: Atos 9: 20-30, Gal. 1: 11-2: 10
e Uma época de pioneirismo: enviada com Barnabé (At 13-14).
e Uma época de paternidade: as cartas apostdlicas as igrejas.

Como discernir e desenvolver seu sonho e destino em Cristo
e Senhorio: Devemos submeter nossa vida e aspiragées a Jesus (SI.37: 4).
e Discipulado: devemos nos submeter a um processo de treinamento em Jesus (Jodo 15: 7).
e Lideranca: devemos servir aos outros em nome de Jesus.
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Ferramenta Destiny Finder #5 — Paix0es e Sonhos

Planilha opcional - APENAS faca isso se vocé NAO foi capaz de fazer a Avaliacdo da Paixdo, a Avaliagdo do
Prazer, a Direcao de Deus e o Meu Sonho. Faca online e traga resultados impressos ou disponibilize-os
no seu dispositivo mdvel do Resumo do Profiler, Direcdo de Deus e Meu Sonho (sonho final)

Presente do Ministério Primario e Secunddario (DO)

Presente Motivacional Primario e Secundario (MO)

Presente de manifesta¢do primario e secundario (SO)

Paixoes

Em que esfera de influéncia (Igreja, Familia, Negdcios, Governo e Educac¢ao) vocé se sente chamado?

Que questdes ou problemas o incomodam mais?

Com que tipo de organizagdo vocé se sente mais confortavel?
Exemplo: grande, pequeno, seu proprio negdcio, sem fins lucrativos, start-up, corporagao

Com que tipo de papel vocé se sente mais confortavel?
Exemplo: gerente de equipe, assistente, gerente de divisdo, cuidador principal, criador de conteldo,
comerciante, diretor

Em que regidao ou parte do mundo vocé se sente chamado?

Em que grupo de pessoas vocé esta mais atraido?
Exemplo: jovens, maes solteiras, skatistas, alta tecnologia, artistas, geragcdo do milénio, etc.

Em que afiliagdo religiosa vocé esta mais atraido por ministrar?
Exemplo: cristdos, religides orientais, cultos, ateus, pagdos, nova era, agndsticos, etc.
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Deleite: Combine amores com talentos

Planilha opcional - SOMENTE faca isso, vocé ndo pode fazer a Avaliacdo do prazer on-line. Faga online e

traga resultados impressos ou disponibilize-os no seu dispositivo mével

Seu destino sera onde o que vocé ama combina com o que vocé é bom. Chamamos

isso de deleite.

Liste seus amores (as coisas que vocé gosta de fazer)

LA S

Liste seus talentos (as coisas que vocé é bom em fazer)

LA

Liste suas correspondéncias = Deleite (a mesma coisa aparece em Amores e talentos)
1.

2.

3.
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Dire¢ao de Deus

Planilha opcional - SOMENTE faca isso, vocé ndo pode fazer a secdo Dire¢do dos Deuses on-line. Faca

online e traga resultados impressos ou disponibilize-os no seu dispositivo mdvel.

Quem sdo as pessoas que vocé admira e por qué?
e Considere parentes, professores, pais de amigos, herdis, pastores, autores, etc.

Quais personagens da Biblia sao seus favoritos e por qué?

Quais versiculos da Biblia sao seus favoritos e por qué?

Que experiéncias espirituais significativas vocé ja teve, incluindo palavras proféticas?

Que conselho vocé recebeu de sua familia e amigos sobre seu chamado?
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Que conselho vocé recebeu dos lideres de sua vida sobre seu chamado?

Infancia - o que vocé queria ser quando crescer e por que isso é importante agora?

Que dire¢ao ou orienta¢do do Senhor vocé recebeu em oragio?

Existe algo mais significativo e por qué (livro, filme, musica etc.)?
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Meu Sonho
<ADD>

Sobre seus sonhos
Exemplos de sonhos

Planilha opcional - SOMENTE faca isso, vocé ndo pode fazer a secdo My Dream on-line. Faga online e
traga resultados impressos ou disponibilize-os no seu dispositivo mével.

Considere tudo o que vocé descobriu até agora: seu Resumo da avalia¢do do Profiler, a direcdo de Deus
e o que estd sendo ativado

em seu coracgdo, e agora junte-o para declarar seu sonho.

Se vocé nao tivesse limitagGes de tempo, energia, dinheiro ou oportunidade e tivesse certeza de que
nao poderia falhar, o que faria por Deus? (Resposta do tamanho do Twitter) - faga trés, mesmo que ndo
estejam claras ou bem definidas neste momento. Pode ser dificil fazer isso, mas escreva algo, mesmo
que parega louco.

Finalize seu sonho

e Selecione o sonho que mais aparece no seu coragao ou pelo qual vocé é mais apaixonado:
e Digite o nimero aproximado do rascunho de cima ou circule-o:

Discussao
1. Compartilhe seu sonho.
2. Orem pela realizacdao dos sonhos um do outro em pares.

Dever de Casa:

Workshop e Pequenos Grupos:

Termine de escrever os rascunhos do seu sonho e o sonho finalizado, se vocé ainda ndo concluiu a tarefa
e traga os resultados para a préxima sessdo. Isso finaliza a ferramenta Profiler on-line, mas agora vocé
inicia no Mapper (quando disponivel) para o restante do processo do Destiny Finder.
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Pequenos Grupos: Tente fazer toda a Ferramenta de Descoberta 6 na préxima segdo ou a segao
Desenvolvimento do Ministério do Mapeador, se disponivel. Hd muito o que cobrir, portanto,
mantenha-o curto da primeira vez. Serd um trabalho em andamento, talvez ao longo da vida, portanto,
ndo esperamos que vocé faca tudo da primeira vez.

Destiny Finder Participant Guide v28 Michael Brodeur © 2012 Destiny Finder Pg 36 of 59



Sessao 6: Desenvolvimento Ministerial

“24 Vocé ndo sabe que todos os que correm correm, mas um recebe o prémio? Execute de maneira que
VOCé possa obté-lo. 25 E todos os que competem pelo prémio sdo temperantes em todas as coisas.
Agora eles fazem isso para obter uma coroa perecivel, mas nés uma coroa imperecivel. 26 Portanto, eu
corro assim: ndo com incerteza. Por isso luto: ndo como quem bate no ar. 27 Mas eu disciplino meu
corpo e o sujeito, para que, quando preguei a outros, eu mesmo seja desqualificado. ” (1 Corintios 9: 24-
27)

A realizagao do destino depende de uma mistura de disciplina e delite:

Cada um de nés esta executando uma corrida individual por um prémio:
e Nossa corrida ndo é uma contra a outra.
e Corremos contra o inimigo e seus planos.
e Corremos contra fatores negativos em nossas proprias vidas (inércia, falta de disciplina, apatia,
letargia, fragilidade, limitacGes, questes ndo resolvidas, etc.)

Devemos "correr de tal maneira que possamos obté-lo". (1 Cor. 9:24)
e O processo requer foco.
e O processo requer intencionalidade.
e O processo requer planejamento (incluindo o que fazer e o que nao fazer).

Devemos construir um estilo de vida equilibrado em torno do que o Senhor

ordenou para noés.
e Endireite nossas grandes pedras - Quais sdao as nossas prioridades na vida?
e Faca da "coisa principal" a coisa principal.
e Reconhecer e evitar a tirania dos urgentes.

Ter a vida de alguém apto a ganhar o prémio (1 Cor. 9: 26-27):
e Portanto, eu corro assim. .. ndao com incerteza.
e Portanto, luto assim. .. n3ao como quem bate no ar.
e Disciplino meu corpo.

Devemos engajar a mordomia de nossos destinos
e Existem forcas que querem nos conduzir em dire¢des que acabardo por sabotar nossos destinos.
e Disciplina dirigida pelo prazer versus disciplina orientada pelo dever (Hebreus 12: 2)
e O dever é uma rede de seguranca: na falta de prazer, fazemos o que é certo, porque é certo

Paulo misturou disciplina e deleite na busca pelo seu destino
e Ele manteve sua paixdo por Jesus no centro de tudo (Filipenses 3: 7-11).
e Ele foi capaz de esquecer o passado e seguir em direcdo ao futuro (Filipenses 3: 12-14).
e Ele continuou a pressionar em direcdo a marca e a segurar o prémio.
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Ferramenta Destiny Finder #6 — Destiny Mapper

Planilha opcional - SOMENTE faca isso, vocé ndo pode fazer a secdo on-line de Desenvolvimento do
Ministério do Mapeador. Faca online e traga resultados impressos ou disponibilize-os no seu dispositivo
movel.

Agora seja especifico sobre como vocé realizara seu sonho - mapeie-o.
Visao: O que vocé quer ver?
Defina sua visao.

Uma visdo é uma imagem de como as coisas serdo quando o seu sonho for realizado. As visdes sdo
descritivas, ndo ativas. Eles fornecem uma direcao para avancar e se concentrar ao longo do caminho.

Quais sdo os valores essenciais mais importantes para o seu sonho? (auténtico, excelente, criativo,
comprometido, inclusivo e casual, honra, biblico, alternativa)

Quais sdo as prioridades mais importantes que moldardo como vocé gasta seu tempo, energia,
capacidade e dinheiro? (alcancar pessoas, manter pessoas, treinar pessoas, alimentar e vestir pessoas
etc.)

As melhores declaracGes de visdo sdo claras, inspiradoras, memoraveis e concisas. Comece a pensar em
como descrever sua visdo nesse sentido. Para ajuda-lo, aqui estdo alguns exemplos de declaragGes de visdo
individuais ou da empresa.

e Na esfera da igreja: uma familia da igreja em Seattle que gera grandeza

e Na esfera da justica: Camboja livre de trafico sexual

o Na esfera familiar: todo adolescente orientado com amor

e Na esfera comercial: alimentos tdo bons quanto os de sua mae

e Universidade de Denver: uma 6tima universidade particular dedicada ao bem publico

e Visao Mundial: Para toda criancga, a vida em toda a sua plenitude; Nossa oracao por todo

coracdo, a vontade de fazé-lo
e Todo lar para Cristo: todo lar na terra com o Evangelho
e |kea: para criar uma vida cotidiana melhor para muitas pessoas

Resuma seu Destiny Finder da sess@o 5

Se eu nao tivesse limitacdes e soubesse que nao poderia falhar, faria o seguinte por Deus:
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Minha viséo - refinar ainda mais.

Agora pegue o seu sonho e refine-o conforme necessario para afirmar sua visao.
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Missao: O que vocé deve fazer para realizer a visao?

Sobre a Missdo
Alguns exemplos:

Exemplo 1

Exemplo 2

Exemplo 3

Exemplo 4

Exemplo 5

Minha Missdo

Visdo: Camboja livre de trafico sexual.

Missdo: Usarei minhas habilidades de lideranca para trabalhar e, eventualmente, liderar
um ministério que resgata criancas do trafico sexual e fornece um lar, assisténcia
médica e educacdo para elas.

Visdo (igual a acima): Camboja livre de trafico sexual.

Missdo (diferente porque presentes sado diferentes): usarei minhas habilidades artisticas
e de comunicagdo para criar blogs e canais de midia social que inspiram e recrutam
pessoas para trabalhar com ministérios que combatem o trafico sexual.

Visdo: Tenha uma familia com filhos incriveis que mudam o mundo e influenciam as
familias ao nosso redor.

Missdao: Como mae solteira, vou criar meus filhos para serem transformadores do
mundo, discipulando-os e dando-lhes oportunidades de ministrar.

Visdo: Uma familia da igreja em Seattle que gera grandeza.
Missao: Minha esposa e eu plantaremos uma igreja em Seattle focada na geracao do
milénio

Visdo: todo adolescente orientado com amor

Missdo: Usarei minhas habilidades e habilidades de lideranca, ensino e aconselhamento
para trabalhar com adolescentes desfavorecidos em um centro comunitario local nos
fins de semana; mentoring, coaching e treinamento deles.

Agora escreva sua missdo o mais especifico possivel

Destiny Finder Participant Guide v28 Michael Brodeur © 2012 Destiny Finder Pg 40 of 59



Erro! Use a guia Pagina Inicial para aplicar Heading 1 ao texto que devera aparecer aqui.

Pesquisa
O que preciso saber primeiro? Converse com seus lideres, pesquise no Google, faca alguns telefonemas,
marque reunides, faca viagens e descubra tudo o que puder sobre sua missao.

Organizagoes
Quais organizagdes estao fazendo ativamente o que eu quero fazer?

Oportunidades Ministeriais
Que oportunidades de ministerio estdo disponiveis nesta area?

Grupos e Cultura de pessoas
Como os grupos de pessoas estardo envolvidos e como é sua cultura?

Estratégia

Qual é a sua estratégia para realizar o seu sonho de destino (foco na midia, foco nos jovens lideres)?
Como vocé alcancgara seu grupo de pessoas-alvo - anuncie, recrute da igreja, Craigslist, Facebook? Visitar
faculdades? etc? Como vocé vai capitalizar seus pontos fortes? - use musica, status, conexdes com
escolas, esportes. Sera feito em fases ao longo de varios anos?)?

Estrutura
Que tipo de estrutura organizacional o ajudara nessa visdao? (negacios, sem fins lucrativos, ministério da
igreja, grupo comunitario, reunides informais, missao, etc.)

Administrativo
Quais recursos administrativos serdo necessarios (computador, contador, isen¢do de impostos,
ferramentas da web etc.)?

Finangas
Estime quanto dinheiro vocé precisard e como conseguird; com quem vocé pode conversar para obter
ajuda?
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Legalizagédo
Que ajuda legal sera necessaria?

Estdgio

Inclua em seu plano o objetivo de obter um estagio. Pode ser formal, como fazem os estudantes
universitarios ou médicos, ou pode ser informal, no qual vocé cria a posicdo. A idéia é que, depois de
identificar a arena-alvo na qual vocé deseja ministrar, o proximo passo é obter alguma experiéncia nessa
area. Molhe os pés! Encontre um mentor nessa drea e tente organizar um trabalho com essa pessoa ou
sua organizacgdo. Seja voluntario no verdo ou nos finais de semana. Ou faca uma missdo de curto prazo
ou um longo fim de semana para trabalhar com essa pessoa ou organizacdo. Isso é crucial para ver se
vocé realmente gosta de fazé-lo. Se vocé achar que ndo é para vocé, tudo bem! Vocé tera experiéncia,
sabera avancar e podera fazer contatos valiosos com pessoas que ajudardo mais tarde. Experimente e
veja como vocé faz e ajuste seu plano de acordo. Deus esta com vocé - va em frente!

Equipe e Mentor

Que tipo de equipe serd necessaria para que essa visdo seja concretizada? Qual sera o seu papel neste
ministério? (trabalhador, lider, chefe, vendedor, especialista, gerente, etc.) Que tipo de equipe vocé
precisara para realizar isso? Que tipo de superintendente ou lider vocé precisara andar com vocé?
Isso serd abordado com mais profundidade na ultima sessao.

Outros

Anote outros recursos que vocé precisa para realizar seu sonho. (certificado, licenca, treinamento de
negacios, diploma universitario, aula de aconselhamento, diploma ou treinamento profissional, veiculo,
equipamento etc.)

Estratégias de Desenvolvimento

Existe um processo natural de desenvolvimento para quem procura fazer algo significativo. Tornando-se
professor, fundando um clube, abrindo um restaurante, plantando uma igreja - com cada um deles, se
vocé nao tiver habilidades e experiéncia, precisard passar por um processo de desenvolvimento com
etapas. Aqui estdo os estagios gerais: Primeiro vocé precisa obter treinamento e conhecimento. Entdo
vocé serve usando esse treinamento. Entdo, a medida que avanca, vocé lidera uma equipe, grupo ou
organizacdo. Eventualmente, se for apropriado ou desejado, vocé pode iniciar uma nova equipe ou
grupo ou organizacdo e lidera-lo. Nem todo mundo quer ou quer liderar uma organizacdo ou lancar uma
nova, e isso é perfeitamente bom. Mas é util entender o caminho do desenvolvimento. Em que estagio
de desenvolvimento vocé esta?
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Metas Ministeriais:
Com base em sua pesquisa, comece a desenvolver metas para avangar.

Mapa Mental dos Passos da Missdo:

Algumas pessoas trabalham melhor fazendo um "visual" e uma maneira simples de fazer isso é com um
"mapa mental". Desenhe um diagrama simples das principais etapas da missdo, fazendo um
brainstorming, mostrando conexdes e descobrindo o que é necessario.

Exemplo de etapas para iniciar um orfanato:

Mapa Mental dos Passos da Misséo - Esboce os principais passos abaixo:
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Linha do Tempo
Coloque as principais etapas da missao na linha do tempo

HOJE | | | Futuro
2 anos 5 anos 10 anos

Metas:

Objetivos EMART: Especifico, Mensuravel, Alcancavel, Relevante, Temporizado.

Agora, siga as principais etapas ou objetivos do seu Mapa Mental e Linha do Tempo e faga deles metas
EMART. Nao seja vago.

Exemplo: recrute 5 pessoas para a equipe até o Natal de 2019. Arrecade RS 100.000,00 pelo GoFundMe
até o final de 2020. Etc.

1. Titulo do Objetivo
Prioridades (Alta, Media, Baixa) Devido por
Notas

2. Titulo do Objetivo
Prioridades (Alta, Media, Baixa) Devido por
Notas

3. Titulo do Objetivo
Prioridades (Alta, Media, Baixa) Devido por
Notas

4. Titulo do Objetivo
Prioridades (Alta, Media, Baixa) Devido por
Notas

Discussao e Oragao
1. Compartilhe seu mapa mental e /ou principais objetivos do ministério.
2. Ore pelo objetivo nimero um.

Dever de Casa

Workshop e Pequenos Grupos: Continue trabalhando no seu plano, especialmente nos seus objetivos.
Essa é uma longa jornada e provavelmente havera muitas fases a medida que vocé desenvolve e realiza
as coisas. Junte-se a outra pessoa para encorajar uma a outra na realizacdo do seu destino.
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Pequenos Grupos: Conclua a Ferramenta de descoberta 7 na proxima se¢ao ou a se¢ao
Desenvolvimento pessoal do Mapper, se disponivel. Este serd um trabalho continuo de se tornar cada
vez mais parecido com Jesus.
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Sessao 7: Desenvolvimento Pessoal

". .. visto que estamos cercados por uma nuvem de testemunhas tdo grande, deixemos de lado todo
peso, e o pecado que tdo facilmente nos envolve, e corramos com perseveranga a raga que nos é
apresentada. “Hebreus 12: 1

Nosso desenvolvimento de carater é mais importante que nosso desenvolvimento
de dons:

Nés somos salvos e estamos sendo santificados:
e A 'penalidade do pecado' foi imposta a Jesus e eu sou perdoado.
e O 'poder do pecado' foi quebrado por Jesus e eu tenho poder.
e Precisamos continuamente de novos encontros com a Cruz de Jesus Cristo.

A realizagao do destino exige que desenvolvamos pessoalmente removendo os
obstaculos e desvios da vida. . .

® Reconhecer dreas de fraqueza em nossos proprios coracées.

® Realizar areas de nosso proprio carater que ainda precisam de desenvolvimento.

® Dar permissdo ao Senhor para trabalhar dentro de nés.

Chaves para evitar desvios de destino e becos sem saida (Hebreus 12: 1-3)
e Reconhecga que estamos cercados por uma grande nuvem de testemunhas.
e Deixe de lado todo peso (carga ou impedimento). Deixe de lado todo pecado.
e Corra com perseverancga a corrida diante de nés.
e Olhe paraJesus - nosso exemplo, autor e consumador da fé.

Como evitar os perigos do destino, desvios e becos sem saida (Heb.12: 1-11).
e Existem forgas demoniacas no universo opostas ao nosso cumprimento do destino.
e 0O inimigo ndo tem outro interesse sendo frustrar os propdsitos de Deus.
e O destino de Jesus foi atacado, mas Jesus prevaleceu (Jodo 14:30)
e O inimigo do lado de fora é impotente sem um inimigo dentro

Ressuscitamos com Cristo, mas ainda precisamos remover nossas roupas funerarias
(Jo.11: 44)

Libertacdo: Rejeite e renuncie a influéncia demoniaca em todas as areas da sua vida

e  Cura: permita que o Espirito Santo lhe dé a perspectiva de Deus sobre sua dor.

e  Preenchimento: Continue a receber a obra do Espirito Santo de maneiras mais profundas.
e  Perseveranca: Bem-vindo ao cumprimento do destino como uma jornada ao longo da vida.
e Disciplinas: Empregue as praticas comprovadas de crescimento em Cristo.
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Disciplinas espirituais - Como crescer (1 Cor. 9: 24-27)

Crescimento requer nutrients, esforco e tempo

Depois de se comprometer a cultivar o carater em seu coragao e esclarecer suas metas de crescimento
(consulte a Ferramenta de Descoberta do Destino n2 7, Crescimento pessoal na préxima sec¢do), é
importante criar um estilo de vida que o apoie sua jornada. Crie habitos Uteis que o ajudem a seguir em
frente.

Vocé treina para o destino da mesma maneira que treina para correr uma maratona, trabalhando duro
ao longo do tempo - tornar-se a pessoa que Deus o chamou para ser exige esforco, dedicagao e
comprometimento, enquanto depende do Espirito Santo para guia-lo e conformar vocé as imagem de
Cristo.

v24 “Vocé ndo sabe que todos os que correm correm, mas um recebe o prémio? Execute de maneira que
vocé possa obté-lo. 25 E todos os que competem pelo prémio sdo temperantes em todas as coisas. Agora
eles fazem isso para obter uma coroa perecivel, mas nés uma coroa imperecivel. 26 Portanto, eu corro
assim: ndo com incerteza. Por isso luto: ndo como quem bate no ar. 27 Mas eu disciplino meu corpo e o
sujeito, para que, quando preguei a outros, eu mesmo seja desqualificado. ” | Cor. 9: 24-27

Todos nds temos dreas em nossas vidas que precisam ser treinadas e alinhadas com o coracdo e os
propdsitos de Deus. Somos responsaveis pela administracdo de nossas vidas. Jesus é o autor e
consumador de nossa fé; Ele trabalha em nds para desejar e fazer o Seu bom prazer. Mas temos que
fazer a nossa parte. Se aplicarmos a Palavra e a sabedoria de Deus, seremos capazes de correr com
perseveranca e vencer a corrida que esta diante de nés.

Disciplina Espiritual

Realmente ndo existem atalhos para o crescimento. Existem muitas disciplinas espirituais, mas aqui
estdo algumas disciplinas cristas classicas (e outras) que foram provadas ao longo dos séculos para
ajuda-lo a crescer em sua fé, alcancgar seus objetivos de vida e cumprir seu destino.

e Estudar a Palavra de Deus Orac¢ao e adoragao

e Comunhdo com outros crentes

e Administracao financeira

e Atendimento a terceiros

e Compartilhar Jesus e o evangelho com os ndo alcancados

e Honrar autoridade e lideranga como parte da vida da igreja

Cada uma dessas disciplinas ajudara a fornecer o "tonus muscular" necessario para cumprir o destino
qgue Deus lhe deu. Seja responsavel em um pequeno grupo e com lideranca - essa é a rede de seguranca.

Uma musica antiga diz: "Confie e obedeca ..." Isso é o sequinte: confiar em Deus para fazer Sua obra em
vocé e ser obediente para fazer sua parte. 12 Entdo, meu amado, assim como vocé sempre obedeceu,
ndo apenas na minha presen¢a, mas agora muito mais na minha auséncia, trabalhe sua salvagdo com
medo e tremor; 13 porque é Deus quem estd trabalhando em vocé, tanto para desejar quanto para
trabalhar para o seu bom prazer. Fp 2: 12-13
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Tornar-se a pessoa que Deus chamou para vocé exige dedicacao e comprometimento. Fique de olho
no prémio do chamado de Deus em sua vida!
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O ciclo de crescimento
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Growth Cycle

Opportunity
to GROW

/Negative: We have tests, trials,\

No Growth

(believe benefit < cost)

We justify our sin
Continue and reinforce it

God opposes us
Resistance and reproofs
1 Pet 5:5-7

Destiny Finder Participant Guide v28

Growth

(believe benefit > cost)

criticism, failure
Positive: Prompted by Holy Spirit,
teaching, counsel, prayer, example
Jam 1:2-4 1 Pet 2:2

We deal with our sin
Trust God and repent
Practice disciplines
(prayer, fellowship, worship,

Bible, service, giving, etc.)

Response
Resist or Humble Self?

Humble Self

Believe benefit > cost

Resist = Proud
Believe benefit < cost

God gives us grace
Desire & power to grow
1 Pet 5:5-7

© 2001 Glen Reed
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O processo para o crescimento

1. Através de um problema, tentativa, mensagem, avaliacdo, livro, amigo, solicitacdo do Espirito Santo,
etc., vocé se conscientiza de um problema ou traco de carater em que precisa trabalhar. O primeiro
passo, e mais importante, é se humilhar, porque Deus lhe dara graca. “5 Da mesma forma, vocés jovens,
submetam-se aos mais velhos. Sim, todos vocés sejam submissos um ao outro e vestidos com
humildade, pois “Deus resiste aos orgulhosos, mas da graca aos humildes. 6 Portanto, humilhem-se sob
a poderosa mao de Deus, para que Ele vos exalte no devido tempo, “1 Pedro 5: 5-6

2. Determine que tipo de problema é esse.

Criagdo
Nosso design exclusivo dado por Deus
e Requer entendimento e desenvolvimento
e Obter autoconsciéncia e crescer além da fiacdo, conforme apropriado.
e A solucdo estd equipando e crescimento pessoal
Ferida
Experiéncias negativas que causam dor duradoura em um nivel profundo da alma e o impacto, incluindo
os medos resultantes, crengas falsas, mudancgas de personalidade e comportamentos disfuncionais

Requer consciéncia e cura
e Permita que Deus nos dé Sua perspectiva sobre a nossa dor.
e Solugdo é cura e perdao

Guerra
NdAs devemos resistir ao inimigo:

e Requer a identificacdo de fortalezas e missdes inimigas para alcangar avancos
e Renda-se a Deus e vista a armadura de Deus
e Solugdo é oracdo de libertacdo e intercessao de outras pessoas.

Outros
Tudo o que ndo se encaixa nos outros pontos:

e Requer identificar e resolver outros problemas (incluindo problemas de salde, etc.)
e  Esteja aberto a todos os fatores e procure ajuda
e A solucdo inclui as disciplinas e tratamento médico, se necessario.

1. Confiando que o Espirito Santo trabalhe em vocé para desejar e fazer o bom prazer Dele (Filipenses
2:13) e orar ao prosseguir, aplique a acdo apropriada prescrita acima ou disciplina espiritual.

2. E melhor prestar contas a um lider ou a um crente forte que possa ajuda-lo a ter perspectiva e dar
feedback.

3. Deus permitird que vocé seja testado na area especifica para que vocé possa ver se cresceu.

4. Se vocé responder bem, passou no "teste" e isso indica crescimento! (e vocé podera lidar com testes
maiores no futuro ... e crescer mais.)
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Ferramenta Destiny Finder #7 — Crescimento Pessoal (Remog¢ao de Barreiras)
Todos fomos criados para a grandeza, mas muitas pessoas falham em cumprir seu potencial de destino
devido a decepcdo, dor ndo resolvida, fortalezas espirituais e vinculos emocionais, como raiva ou medo.
Muitos também lutam com apetites e vicios fisicos. Deus providenciou cura e liberdade de todos os
obstaculos. Precisamos ser abertos, receber e seguir com disciplina e responsabilidade.

Planilha opcional - SOMENTE faca isso, vocé n3o pode fazer a se¢do on-line do Mapeador /
Desenvolvimento Pessoal / Avaliagdo Pessoal. Faca online e traga resultados impressos ou disponibilize-
os no seu dispositivo mével. A ferramenta online inclui se¢Oes adicionais sobre Afiliacdes, Aplicativo e
Ativagao

Avalie seu nivel de vitdria pessoal e luta em cada uma dessas areas ...

APETITES - Deus criou nossos desejos, mas Ele requer restricdo (1 Cor. 9: 24-27).
Desvios fisicos: desejo irrestrito, vicios, problemas de saude, etc.

Devemos empregar disciplina severa para alinhar nossos corpos com nosso destino.
Lutando 123456789 10 Vitorioso

Notas:

AFEICOES - As emogdes sdo servos maravilhosos, mas senhores terriveis (Colossenses 3: 1-10).
Desvios emocionais: dores do passado, rejeicao, medo, raiva, frustracao, etc.

Devemos "adiar" emocgdes destrutivas e usar o amor de Cristo.

Lutando 123456789 10 Vitorioso

Notas:

SUPOSICOES - Pensar biblicamente é essencial para a realizac3o do destino (2 Cor. 10: 3-5).
Desvios mentais: falsas suposi¢des sobre Deus, o mundo, os outros e a nds mesmos

Deve ser alinhado com a verdade da Palavra de Deus. Crengas importam!

Lutando 12345678910 Vitorioso

Notas:

ATITUDES - A Vontade é fortalecida por atitudes que formam nossas ac¢oes (Filipenses 2: 1-13).
Desvios Volitivos: Rebelido, orgulho, desdanimo, descontentamento, cinismo, etc.

Nossas vontades devem ser submetidas a vontade de Deus em uma atitude que leva a acéo.
Lutando 12345678910 Vitorioso

Notas:

ASPIRACOES - Para cumprir nossos destinos, submetemos esperancas futuras a Deus (Filipenses 3: 7-15).
Desvios espirituais: competitividade, cobica, auto-desqualificacao, etc.

Devemos permitir que Deus peneire nossos sonhos para que possamos perseguir com pureza.

Lutando 123456789 10 Vitorioso

Notas:
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Objetivos de crescimento pessoal

Use a ferramenta online (Objetivos pessoais) desta se¢do se vocé tiver acesso a ela, em vez da secdo de
meta a seguir. A ferramenta on-line estd estruturada de maneira diferente da seguinte (ela tem o
mesmo formato de meta que as secdes de Ministério e Desenvolvimento de Equipe).

Olhe para o seu Crescimento pessoal da Ferramenta de descoberta de destino n2 7 para ajuda-lo a
responder a essas perguntas.

CABECA

Quais sdo as areas de conhecimento e aprendizado da Biblia necessarias para realizar seu sonho?

CORACAO

Quais sdo as areas de crescimento espiritual necessarias para realizar seu sonho?
1.

2.

3.

Que qualidades de carater vocé precisa desenvolver?
1.

2.

3.

Que questdes de estilo de vida precisam ser melhoradas?
1.

2.

3.

MAOS

Quais outras areas do ministério pessoal vocé precisa abordar?
1.

2.

3.
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Discussdo e oragdo (sugerimos grupos do mesmo sexo para esta sessdo)

1. Compartilhe sobre uma das areas com as quais vocé estd enfrentando e seu objetivo.
2. Orem um pelo outro em pares ou grupos de 3 ou 4.

Dever de Casa
Workshop e Pequenos Grupos: Trabalhe com um lider ou treinador para identificar objetivos de
crescimento e desenvolver um plano para alcanga-los.

Pequenos Grupos: Complete a Ferramenta de descoberta 8 na préxima segdo ou a segao
Desenvolvimento de equipe do Mapper, se disponivel.
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Sessao 8: Desenvolvimento da Equipe

A realizagao do destino ocorre melhor no contexto da Familia e da Equipe.

Uma familia espiritual consiste em pais,maes, filhos.
e Precisamos de pais e maes para derramar em nossas vidas.
e Precisamos de irmaos e irmas para andar conosco.
e Precisamos de filhos e filhas que estamos liderando no caminho do destino.

N3o podemos crescer em nossos proprios destinos sem ajudar os outros a
crescerem nos deles.

e Essa dinamica holistica é o Reino de Deus. O Reino de Deus é essencialmente uma familia.
e O provérbio africano esta certo: “é preciso uma vila” para cumprir um destino.

Estamos todos em uma jornada de maturidade, que é uma parte critica da
realizacao do destino.
e Trés niveis de maturidade: “Falo com vocés pais...; Falo com vocés jovens ...; Falo com vocés,
filhos ... (1 Jodo 2: 12-14)

e Existe um nivel diferente de crescimento e um nivel diferente de vitéria para cada nivel de
maturidade.

e Imaturidade n3o é pecado. E um estado de ser que é remediado pela experiéncia, crescimento,
contribuicdo da familia, correcdo e instrugao.

O verdadeiro cumprimento do destino esta se tornando filhos e filhas maduros
cheios do Espirito de Deus.
e A maturidade esta indo além de nossas proprias insegurancas, problemas, narcisismo,
egocentrismo, orgulho, fraquezas, auto-obsessoes, etc.
e Maturidade é se importar mais com o corac¢do e os propdsitos de Deus do que com 0 nosso.
e A maturidade é abrir m3o do prazer a curto prazo para obter ganhos a longo prazo.

Nossos estilos de vida sao ecossistemas
e Tudo em nosso estilo de vida é interdependente, tudo se reproduz.
e Mudar nossos ecossistemas de estilo de vida exige trabalho e intencao.
e Devemos estar dispostos a mudar nosso estilo de vida em busca da realizacdo do destino

A dinamica intergeracional para o cumprimento do destino: (2 Tim. 2: 1-2)
e PAULO - “As coisas que vocé ouviu de mim...”

TIMOTEA - "comprometa-os a homens fiéis ..."

HOMENS CONFIAVEIS - “que também poderdo ensinar OUTROS”.
e OUTRAS

Quatro geracgdes —isso é multiplicacdo
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Descoberta Destiny Finder #8 — Avaliagao da Equipe

Planilha opcional - SOMENTE faca isso, vocé ndo pode fazer a secdo Desenvolvimento da equipe do
mapeador on-line. Faga online e traga resultados impressos ou disponibilize-os no seu dispositivo mdvel.

Todo crente foi encarregado de um destino dado por Deus, mas nunca pretendemos cumprir esse
destino por conta prépria. Nascemos de novo em uma familia com pais espirituais, maes, irmas, irmaos
e até tios e tias. Infelizmente, muitos que ainda estdo feridos do passado ou escolheram o caminho do
orgulho, acham dificil se conectar com outros crentes, pais e maes espirituais.

Avalie seu nivel de vitéria pessoal e luta em cada uma dessas areas.

FAMILIA / ESPOSA E AMIZADE - Deus deseja que cultivemos relacionamentos profundos e duradouros.
Minha familia e / ou conjuge sdo parceiros comigo e apoiam o cumprimento de meu / nosso destino.

Ndol 2 3 4 56 7 8 9 10 Sim

Minha rede de amigos me apoia na realizacdo dos meus sonhos / destino.

Ndol 2 3 4 56 7 8 9 10 Sim

COMUNHAO - Deus quer que sejamos comprometidos com um grupo de crentes comprometidos. Estou
comprometido com uma congregacao que fornece treinamento e oportunidades para o destino.

Ndol 2 3 4 56 7 8 9 10 Sim

Aproveito todas as oportunidades para aprender e servir de acordo com meu destino.
Ndol 2 3 4 56 7 8 9 10 Sim

LIDERANCA - Deus quer que honremos aqueles que estdo na lideranga sobre nés. Honro todos os lideres
no local de trabalho e na Igreja.
Ndol 2 3 4 56 7 8 9 10 Sim

Meus lideres me consideram uma das pessoas mais leais e fiéis em nossa igreja.
Ndol 2 3 4 56 7 8 9 10 Sim

APRENDIZAGEM - Deus quer que nos posicionemos como seguidores ensindveis. Sou educavel e
receptivo a correc¢do e instrucdo de outros.
Ndol 2 3 4 56 7 89 10 Sim

Sou um aprendiz ao longo da vida que segue os modelos de meus mentores e lideres.
Ndol 2 3 4 56 7 8 9 10 Sim

Mentoria - Deus quer que amadurecemos como graciosos lideres e treinadores de outras pessoas. Estou
certo de que a melhor maneira de crescer para o meu destino é guiando o outro para o deles.
Ndol 2 3 4 56 7 8 9 10 Sim
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Estou constantemente envolvido em discipular, treinar e ministrar a crentes mais jovens.

Ndol 2 3 4 56 7 8 9 10 Sim

Quem estd te mentoriando?

Quem vocé esta mentoriando?

Metas de Equipe

Planilha opcional - SOMENTE faca isso, vocé ndo pode fazer a secdo Desenvolvimento da equipe do
mapeador on-line. Faga online e traga resultados impressos ou disponibilize-os no seu dispositivo movel

Defina as metas da equipe com base nos resultados da ferramenta de descoberta / avaliagdio.

1. Titulo do Objetivo
Prioridades (Alta, Media, Baixa) Devido por
Notas

2. Titulo do Objetivo
Prioridades (Alta, Media, Baixa) Devido por
Notas

3. Titulo do Objetivo
Prioridades (Alta, Media, Baixa) Devido por
Notas

4. Titulo do Objetivo
Prioridades (Alta, Media, Baixa) Devido por
Notas

Discussao e Oragao

1. Compartilhe um dos objetivos da sua equipe.
2. Orem um pelo outro em pares ou grupos de 3 ou 4.

Dever de Casa:

Workshop e Pequenos Grupos: Desenvolva um relacionamento de mentor com um pastor, lider ou
treinador e, com a orientacdo deles, comece a identificar os objetivos da equipe e a desenvolver um
plano para cumpri-los.
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Esse é o fim da série, mas seu desenvolvimento e discipulado vao continuar ... este é apenas o comego
de sua jornada. E uma maratona, ndo uma corridal

FACA A AVALIACAO AGORA (a ultima pagina deste documento)
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Destiny Finder Workshop/ Avaliacdo Pequenos Grupos

Imprima claramente e entregue ao lider do grupo apés a ultima sessao.

Nome Data
Email
Igreja Pastor

Em que local vocé fez o Grupo Pequeno ou o Workshop?

Quais sessdes vocé participou?1 2 3 4 5 6 7 8 ALL

Avalie sua satisfacdo geral: baixa 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 alta

Por favor, especifique

Classifique a qualidade do ensino: baixa 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 alta

Por favor, especifique

Classifique a qualidade do treinamento:

baixa 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 alta

Por favor, especifique

Classifique a qualidade do site: baixa 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 alta

Por favor, especifique

Vocé recomendaria este programa para grupos pequenos ou workshop a outras pessoas?
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Vocé promoveria nosso site?c, https://destinyfinder.com.br para outros? Sim Nao

Outros comentarios

FIM
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